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Kostenfreier Online-Kurs —
Nach dem Krebs: So gelingt der
Wiedereinstieg in den Beruf

Jetzt
anmelden!

&

In Zusammenarbeit mit

ssidt bremer
¢ krebsgesellschaft

Zuhoren. Begleiten. Helfen.




Nach der Krebserkrankung mochten viele Betroffene rasch
wieder arbeiten. Doch wann ist der richtige Zeitpunkt
zum Wiedereinstieg, welche Rechte und Pflichten haben
Arbeitnehmer und -geber, wie konnen sich Betroffene

auf den Wiedereinstieg vorbereiten?

Seminaraufbau

In dem Onlinekurs ,,Nach dem Krebs: So gelingt der
Wiedereinstieg in den Beruf“ mochte die Deutsche Krebs-
stiftung Betroffene bei der Riickkehr in den Beruf unter-
stitzen. Der Kurs besteht aus flinf Modulen, die einzeln
oder in Kombination buchbar sind.

Lerninhalte

Modul 1
Arbeitsleben nach einer Krebserkrankung

Unsere Expert*innen flr Psychoonkologie und Sozialrecht
erkldren die wichtigen Punkte anhand von Fallbeispielen
und beantworten Fragen live oder im Chat.

‘«' Teilnahme und Anmeldung

Die Teilnahme ist kostenfrei. Um Anmeldung wird gebeten;
die genauen Termine und Anmeldefristen finden Sie auf
unserer Webseite www.deutsche-krebsstiftung.de.

Zur Teilnahme bendtigen Sie lediglich einen Computer mit
Internetzugang und Headset oder alternativ ein Telefon.

Modul 4
Umgang mit Kolleg*innen und Vorgesetzten

& Welche Herausforderungen warten auf mich?
& Wie kann der Wiedereinstieg erleichtert werden?
& Was ist bei der Riickkehr zum Arbeitsplatz zu beachten?

Modul 2
Betriebliches Eingliederungsmanagement:
Grundlagen

& Sollich meine Erkrankung ansprechen?

& Wie gehe ich mit meinen Einschrankungen um?

& Wie bekomme ich Unterstiitzung von den
Kolleg*innen?

Modul 5
Auf der Suche nach einem neuen Job

& Welche Rechte und Pflichten gibt es?
& Welche Gestaltungsmoglichkeiten habe ich?
& Wer sind meine Ansprechpartner?

Modul 3
Betriebliches Eingliederungsmanagement:
Das Gesprach mit dem Arbeitgeber

& Wie bereite ich mich darauf vor?
& Welche Rahmenbedingungen gelten?
& Wer kann mich unterstitzen oder begleiten?

& Worauf muss ich bei der Jobsuche achten?

& Wie gehe ich mit dem Thema Schwerbehinderung um?

& Auf welche Situationen muss ich mich im
Bewerbungsgesprach einstellen?

“ Termine und Anmeldung
www.deutsche-krebsstiftung.de




